
Května 2024 

ČESKÁ REPUBLIKA 

 

1. Společnost Syngenta  

• Syngenta Czech s.r.o. 
Bucharova 1314/8, Stodůlky, 158 00 Prague (Praha), IČO: 451 46 365 
(“Syngenta Czech”) 
 

2. Místní linka určená pro oznamovatele (kromě Syngenta Compliance Linky 
pomoci) 

Společnost Syngenta Czech určila následující osobu (osoby) jako Operátora místní 
linky určené pro oznamovatele (osobu (osoby) příslušnou (příslušné) k přijímání 
oznámení, dále jen „OML“): 
 
HR Manager CZ / SK 
 
Oznámení můžete podat: 
 

• písemně: Czechia.Whistleblowing@syngenta.com 
 

• ústně: +420 725 530 572 
Telefonní linka je v provozu v pracovní dny od 9:00 do 17:00 hodin. Mimo tuto 
dobu můžete oznámení podávat písemně. 
 

• na osobní schůzce na Vaši žádost. Pokud chcete učinit oznámení osobně, 
musíte si schůzku domluvit s OML (e-mailem nebo telefonicky). Schůzka se 
uskuteční do 14 dnů od Vaší žádosti, ledaže by tento termín nebyl z Vaší strany 
možný. 

3. Možná protiprávní jednání, která mohou být předmětem oznámení dle národních 
předpisů, kromě seznamu WB směrnice 

Kromě výčtu ve WB směrnici lze podle zákona č. 171/2023 Sb., o ochraně 
oznamovatelů (dále jen „Český WB zákon“), oznámit následující protiprávní jednání: 

• která mají znaky trestného činu; 

• která mají znaky přestupku, za který lze uložit pokutu, jejíž horní hranice je 
alespoň 100.000 Kč; 

• porušení Českého WB zákona, nebo 

• porušení vnitrostátních právních předpisů v oblastech: 

(i) finančních služeb, povinného auditu a jiných ověřovacích služeb, 
finančních produktů a finančních trhů, 
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(ii) daně z příjmů právnických osob, 
(iii) předcházení legalizaci výnosů z trestné činnosti a financování 

terorismu, 
(iv) ochrany spotřebitele, 
(v) souladu s požadavky na výrobky včetně jejich bezpečnosti, 
(vi) bezpečnosti dopravy, přepravy a provozu na pozemních 

komunikacích, 
(vii) ochrany životního prostředí, 
(viii) bezpečnosti potravin a krmiv a ochrany zvířat a jejich zdraví, 
(ix) radiační ochrany a jaderné bezpečnosti, 
(x) hospodářské soutěže, veřejných dražeb a zadávání veřejných 

zakázek, 
(xi) ochrany vnitřního pořádku a bezpečnosti, života a zdraví, 
(xii) ochrany osobních údajů, soukromí a bezpečnosti sítí elektronických 

komunikací a informačních systémů, 
(xiii) ochrany finančních zájmů EU, nebo 
(xiv) fungování vnitřního trhu včetně ochrany hospodářské soutěže a 

státní podpory podle práva EU. 
 

4. Právní subjekty / příslušné orgány, které jsou povinny přijímat anonymní 

oznámení a odpovídat na ně 

Žádné. Anonymní oznámení se nepřijímají. 

5. Povinný obsah podávaných oznámení (tj. rozsah) 

V oznámení musíte uvést své jméno, příjmení a datum narození (nebo jiné údaje, ze 
kterých lze odvodit Vaši totožnost). Oznámení musí obsahovat popis možného 
protiprávního jednání. 

6. Rozdíly ve zpracování oznámení (tj. časové rozvržení) 

OML posoudí důvodnost oznámení a o výsledcích posouzení Vás vyrozumí do 30 dnů 
od přijetí oznámení. V případech skutkově nebo právně složitých může být tato lhůta 
prodloužena až o 30 dnů, nejvýše však dvakrát. V takových případech Vás OML 
písemně vyrozumí o nutnosti prodloužení lhůty a o důvodech pro její prodloužení před 
uplynutím příslušných 30 dnů. 

V případě, že bude Vaše oznámení vyhodnoceno jako důvodné, přijme společnost 
Syngenta vhodná preventivní nebo nápravná opatření. O těchto opatřeních Vás OML 
bez zbytečného odkladu vyrozumí. Konečnou zpětnou vazbu o preventivních nebo 
nápravných opatřeních proto můžete obdržet později než do tří měsíců od přijetí 
oznámení. 

7. Další informace, které je třeba evidovat v souvislosti s oznámeními a doba 
uchovávání 

OML vede (vedou) elektronickou evidenci údajů o přijatých oznámeních, která 
obsahuje: 



(i) datum přijetí oznámení, 
(ii) jméno, příjmení, datum narození a kontaktní adresu oznamovatele nebo jiné 

údaje, z nichž lze odvodit totožnost oznamovatele, jsou-li jim tyto údaje známy, 
(iii) shrnutí obsahu oznámení a identifikaci osoby, proti níž oznámení směřovalo, je-

li jim její totožnost známa, 
(iv) datum ukončení posouzení důvodnosti oznámení a jeho výsledek. 

OML bude uchovávat oznámení oznamovatelů a dokumenty související s oznámením 
po dobu 5 let ode dne jeho přijetí. 

8. Další důležité požadavky 

Pokud se k oznámení podle Českého WB zákona dostane někdo jiný než OML, musí 
ho neprodleně postoupit OML a vymazat všechny údaje, které se k němu vztahují. 

9. Název a kontaktní údaje příslušných orgánů 

Oznamovatelé mohou k podání oznámení využít také externí oznamovací systém 

Ministerstva spravedlnosti (Chci podat oznámení – veřejnost – Oznamovatel 

(justice.cz)). Společnost Syngenta nicméně vyzývá všechny oznamovatele, aby 

upřednostnili vnitřní oznamovací kanál, aby bylo zajištěno rychlé a efektivní vyřízení 

oznámení a odpovídající řešení ze strany společnosti. 

  

https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/
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May 2024 

CZECH REPUBLIC 

1. Syngenta Legal Entity 

• Syngenta Czech s.r.o. 
Bucharova 1314/8, Stodůlky, 158 00 Prague, ID No.: 451 46 365 (“Syngenta 
Czech”) 

2. Local Whistleblowing Reporting channel (besides Syngenta Compliance Help 
Line)  

Syngenta Czech has designated the following person(s) as the Local Channel 
Operator(s) (whistleblowing officer(s), the “LCOs”):  

 
HR Manager CZ / SK 
 
You can make a report: 
 

• in writing: Czechia.Whistleblowing@syngenta.com 
 

• verbally: +420 725 530 572 
The telephone line is operated on working days from 9:00 am to 5:00 pm. 
Outside these hours, you can make reports in writing. 

 

• in personal meeting, upon your request. If you want to make the report 
personally, you must arrange the meeting with the LCO (via email or phone call). 
The meeting will take place within 14 days from your request unless it is not 
possible due to reasons on your side. 
 

3. National specific WB Offences that may be reported, besides list of WB Directive  

In addition to the list in the WB Directive, the following violations may be reported under 
Act No. 171/2023 Coll., on Protection of Whistleblowers ("Czech WB Act”): 

• Violations that show signs of a criminal offence;  

• Violations that show signs of an administrative offence with the maximum fine of 
at least CZK 100,000;  

• Violations of the Czech WB Act; or  

• Violation of national legal regulations in the following areas: 

(i) financial services, mandatory audit and other assurance services, 
financial products, and financial markets, 

(ii) corporate income tax, 
(iii) prevention of money laundering and terrorist financing, 
(iv) consumer protection, 
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(v) compliance with product requirements, including product safety, 
(vi) transport, traffic, and road safety, 
(vii) protection of the environment, 
(viii) food and feed safety and protection of animals and their health, 
(ix) radiation protection and nuclear safety, 
(x) competition law, public auctions, and public procurement, 
(xi) protection of internal order and security, life, and health, 
(xii) protection of personal data, privacy and security of electronic 

communications networks and information systems, 
(xiii) protection of the financial interests of the EU, or 
(xiv) the functioning of the internal market, including the protection of 

competition and state aid under the EU law. 

4. Legal entities / competent authorities required to accept and follow up on 
anonymous reporting 

None. Anonymous reports are not accepted.  

5. Mandatory content of reports to submit (i.e. scope) 

You must state your name, surname and date of birth in the report (or other data from 
which your identity can be deduced). The report must contain the description of the 
reported breach. 

6. Differences in processing reports (i.e. timing)  

The LCO(s) will assess the report and will inform you about the conclusion within 30 
days of receipt of the report. In factually or legally complex cases, this deadline may be 
extended by up to 30 days, twice at most. In such cases, the LCO(s) will inform you in 
writing of the need to extend the deadline and the reasons for doing so before the expiry 
of the respective 30 days. 

In case your report will be assessed as substantiated, Syngenta will adopt appropriate 
preventive or remedial measures. The LCO(s) will inform you about such measures 
without undue delay. Therefore, you may receive the final feedback on the preventive 
or remedial measures later than within three months of the receipt of the report. 

7. Extra information to be recorded in relation to reports and retention period  

The LCO(s) keep electronic records of data on reports received that contains: 

(i) the date of receipt of the report, 
(ii) the name, surname, date of birth and contact address of the whistleblower, or 

other information from which the identity of the whistleblower can be deduced, if 
known, 

(iii) a summary of the content of the report and the identification of the person against 
whom a report is directed, if known, 

(iv) the date of completion of the assessment and its outcome. 



The LCOs will retain the whistleblower reports and the related documents for 5 years 
from the date of receipt of the report. 

8. Any other important requirements  

If anyone other than the LCO(s) gets access to a report under the Czech WB Act, they 
must immediately forward it to the LCO(s) and delete all data relating to it. 

9. Name and contact details of designated authorities 

Whistleblowers may also use the external reporting system of the Ministry of Justice 

(Chci podat oznámení – veřejnost – Oznamovatel (justice.cz)) to make a report. 

Syngenta nevertheless highly encourages the whistleblowers to prioritize the internal 

reporting channels to ensure prompt and effective processing of the report and proper 

follow-up. 
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